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I Einwanderung

Die Einwanderung nimmt in der deutschen Gesellschaft einen wichtigen Platz ein. Erfahren Sie
mehr Giber das Einwanderungsgeschehen in Deutschland.

ﬁ > Leben in Deutschland > Deutschland kennenlernen > Einwanderung

Deutschlands Bevolkerung wachst durch Einwanderung

Dass es sich in Deutschland gut leben und arbeiten lasst, hat sich herumgesprochen: Deutschland als
Einwanderungsland ist attraktiv wie nie. Seit 1950 gab es nur wenige Jahre, in denen in Deutschland mehr
Menschen aus- als eingewandert sind. Die deutsche Wiedervereinigung im Jahr 1990 legte einen Grundstein
fur hohe Zuzugsraten, die im Jahr 1992 ihren Hohepunkt erreichten. Die gute konjunkturelle Lage und
fortlaufende Stabilitat auf dem Arbeitsmarkt lieBen sich auf den positiven Saldo zuriickfiihren. Dieser war
lediglich zur Zeit der globalen Rezession in den Jahren 2008 und 2009 negativ, erstmals seit 1984.

Trotz des leichten Rickgangs wahrend der COVID-19-Pandemie, bleibt Deutschland ein attraktives Ziel fir
Einwandernde: Die Bundesrepublik verzeichnet kontinuierlich einen hohen positiven Wanderungssaldo von
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auslandischen Personen, der 2022 seinen Hohepunkt fand. Es wahlen also nach wie vor viele Menschen
Deutschland als neuen beruflichen und personlichen Lebensmittelpunkt.

Vor allem junge Einwanderer kommen nach Deutschland, wodurch eine Liicke geschlossen werden kann,
welche in Deutschland durch niedrige Geburtenraten vorauszusehen ist. 2023 lebten (iber 83,5 Millionen
Menschen in Deutschland. Im Durchschnitt waren sie 44,6 Jahre alt. Die jlingeren Jahrgange in Deutschland
kdnnen also rein rechnerisch nicht die Generation ihrer Eltern ersetzen. Insbesondere junge Eingewanderte
konnen diese demografische Liicke fiillen, indem sie dem deutschen Arbeitsmarkt noch lange zur Verfligung
stehen, den Fachkraftemangel mildern und zu Wohlstand und wirtschaftlichem Erfolg beitragen.
Voraussetzung hierfiir sind die geeigneten Qualifikationen.

Eingewanderte sind zunehmend besser qualifiziert

Immer mehr Einwanderinnen und Einwanderer im erwerbsfahigen Alter weisen einen Hochschulabschluss
vor. Das Qualifikationsprofil der Eingewanderten hat sich seit ein paar Jahren deutlich verbessert. Der Anteil
der Personen im Alter von 25 bis 65 mit eigener Migrationserfahrung und einem akademischen Abschluss ist
vom Jahr 2005 bis 2016 so weit gestiegen, dass er etwa gleichauf mit dem der Gesamtbevélkerung in
Deutschland im gleichen Alter war. Damit unterscheidet sich die Qualifikationsstruktur der Eingewanderten
nicht mehr erheblich von der gesamten Bevdlkerung in Deutschland. Dass immer mehr Akademikerinnen und
Akademiker nach Deutschland einwandern, ldsst sich durch die vereinfachten Einwanderungsmaoglichkeiten
fur diese Personengruppe erklaren.

Durch das Inkrafttreten des Anerkennungsgesetzes im Jahr 2012 haben alle Einwanderungsinteressierten und
bereits Eingewanderte die Moglichkeit, ihre auslandischen Qualifikationen in Deutschland anerkennen zu
lassen. Dieser Schritt ist notwendig fiir Einwanderinnen und Einwanderer, die nicht aus der EU stammen,
keinen Hochschulabschluss besitzen und in Deutschland eine Arbeit aufnehmen wollen. Fiir Birgerinnen und
Biirger aus der EU, die in einem reglementierten Beruf — wie als Arztin bzw. als Arzt oder Rechtsanwiltin bzw.
Rechtsanwalt - arbeiten, ist die Anerkennung ebenso eine Voraussetzung, um ihren Beruf in Deutschland
ausiliben zu diirfen. Die Erfolgschancen stehen dabei gut. Die Gesamtzahl der positiven Entscheidungen
bezliglich der Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen ist vom Jahr 2012 bis 2023 von 7.980 auf
54.981 gestiegen. Davon haben 45 % sogar eine volle Gleichwertigkeit erlangt. Eingewanderte haben somit
gute Voraussetzungen fiir die Jobsuche und den Start ihrer Karriere in Deutschland.
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Knapp 75.000 internationale Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler waren 2021 an deutschen
Forschungseinrichtungen tatig. Besonders erfreulich ist, dass zuletzt verstarkt Forschende aus den

hochspezialisierter Industriestandort benotigt Deutschland Ihr Know-how, um seine Innovationskraft und
internationale Wettbewerbsfahigkeit zu starken.

Noch Luft nach oben - Vergabe von Aufenthaltstiteln an
qualifizierte Einwanderer

Viele gut qualifizierte Menschen kommen nach Deutschland, um sich hier ihre berufliche Zukunft
aufzubauen. Dabei gibt es grundsatzliche Unterschiede: So haben Biirgerinnen und Biirger aus der EU, Island,
Liechtenstein, Norwegen oder der Schweiz freien Zugang zum deutschen Arbeitsmarkt und bendtigen

keinen Aufenthaltstitel fiir diesen Zweck.

Arbeitskraft erhalten haben, lag bei tiber 71.120. Es werden also immer mehr Aufenthaltstitel an gut
ausgebildete Arbeitskrafte vergeben. Dabei nimmt die Bedeutung der ,Blauen Karte EU“ deutlich zu. Die
Vergabe dieses Aufenthaltstitels stieg von 2.190 in 2012 auf 41.215 im Jahr 2023. Im Land der Ideen wurden
2023 zudem 2.245 neue Aufenthaltstitel zum Zwecke der Selbststindigkeit und 3.565 Titel an
Forscherinnen und Forscher vergeben.

Holen Sie Ihre Familie nach

Deutschland ist kinderfreundlich! Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer mit einer Aufenthalts- oder
Niederlassungserlaubnis, insbesondere einer ,,Blauen Karte EU” fiir Deutschland, konnen ihre Familie leicht

nachholen, wenn genligend Wohnraum zur Verfligung steht, der Lebensunterhalt fiir die Familie gesichert ist
und die Ehepartnerin oder der Ehepartner volljahrig ist. Die Zahl der Visa welche zum Zwecke

des Familiennachzugs ausgestellt wurden ist seit dem Jahr 2010 stetig gestiegen, mit Ausnahme des Jahres
2020 aufgrund von COVID-19. So wurden im Jahr 2024 123.705 Visatitel dafiir vergeben (Quelle:
Auswirtiges Amt, 2025).
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Einwanderer leisten Wachstumsbeitrag

Deutschlands Wirtschaft wachst, wie man an der Entwicklung des Produktionspotenzials sehen kann. Das
Produktionspotenzial entspricht der Menge aller hergestellten Giter und Dienstleistungen und hangt im
Wesentlichen von drei Faktoren ab: der Anzahl der Personen, die die Glter und Dienstleistungen produzieren,
der fiir die Produktion benétigten Zeit und dem Mal3, wie produktiv die Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer sowie die eingesetzten Maschinen sind. Erwerbsorientierte Einwanderung wirkt sich tGber zwei
Kanale positiv auf das Produktionspotenzial aus: Einerseits erhéht sich durch Einwanderung die Anzahl der
Arbeitskrafte und es kdnnen mehr Giiter und Dienstleistungen produziert werden. Andererseits ergeben
fortlaufende Untersuchungen, dass Erwerbsmigrantinnen und -migranten durchschnittlich besser qualifiziert
sind als inlandische Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer und demzufolge die Arbeitsproduktivitat steigern.
Der Sachverstindigenrat zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung (4' hat in einer

Modellrechnung deutlich positive Wachstumseffekte von allgemeiner Migration auf das mittelfristige
Produktionspotenzial fiir die nachsten Jahre geschatzt. Wiirden bei entsprechenden Schatzungen nur
qualifizierte Eingewanderte beriicksichtigt, fielen die Ergebnisse sogar noch positiver aus.

Weitere Informationen im Web

Bundesministerium des Innern

Arbeitsmigration in Deutschland

Broschiire Willkommen in Deutschland - Informationen fiir Einwanderer

CEXE n < f O =

URL: https://www.make-it-in-germany.com/de/leben-in-deutschland/deutschland-kennenlernen/einwanderung
Datum: 2025-12-23 12:26:44 GMT

Seite 4 von 4


https://www.sachverstaendigenrat-wirtschaft.de/
https://www.sachverstaendigenrat-wirtschaft.de/
https://www.bmi.bund.de/DE/themen/migration/zuwanderung/arbeitsmigration/arbeitsmigration-node.html;jsessionid=4D72DC1C5334523A6FC5129DBBFF20AB.1_cid364
https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/publikationen/themen/migration/willkommen-in-deutschland_de.pdf?__blob=publicationFile&v=11
https://www.make-it-in-germany.com/de/leben-in-deutschland/deutschland-kennenlernen/einwanderung/print
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https%3A%2F%2Fwww.make-it-in-germany.com%2Fde%2F%3Ftx_basetpl%255Bmain%255D%3D132%26type%3D1568366641%26cHash%3D60d145b1ca8c73ce1d293e3d5ddaa1e6
https://www.twitter.com/share?text=Einwanderung&url=https%3A%2F%2Fwww.make-it-in-germany.com%2Fde%2F%3Ftx_basetpl%255Bmain%255D%3D132%26type%3D1568366641%26cHash%3D60d145b1ca8c73ce1d293e3d5ddaa1e6
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fwww.make-it-in-germany.com%2Fde%2F%3Ftx_basetpl%255Bmain%255D%3D132%26type%3D1568366641%26cHash%3D60d145b1ca8c73ce1d293e3d5ddaa1e6
https://web.whatsapp.com/send?text=Einwanderung%20https%3A%2F%2Fwww.make-it-in-germany.com%2Fde%2F%3Ftx_basetpl%255Bmain%255D%3D132%26type%3D1568366641%26cHash%3D60d145b1ca8c73ce1d293e3d5ddaa1e6
mailto:?subject=Einwanderung&body=https%3A%2F%2Fwww.make-it-in-germany.com%2Fde%2Fleben-in-deutschland%2Fdeutschland-kennenlernen%2Feinwanderung

