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Zentrale Auslands-
und Fachvermittlung (ZAV)



THAMM Plus

Projekt THAMM Plus

THAMM Plus (Towards a Holistic Approach to Labour Migra-
tion Governance and Labour Mobility in North Africa) ist ein
Projekt, das die faire und nachhaltige Gewinnung von Auszu-
bildenden und Fachkraften aus den drei nordafrikanischen
Landern Agypten, Marokko und Tunesien zum Ziel hat. Das
Projekt wird im Auftrag des Bundesministeriums fur wirt-
schaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) durch-
geflhrt und durch die Europaische Union kofinanziert.

Die Umsetzung des Projekts erfolgt durch die Deutsche Ge-
sellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH in
Zusammenarbeit mit der Zentralen Auslands- und Fachver-
mittlung (ZAV) der Bundesagentur fur Arbeit (BA) sowie den
nationalen Arbeitsverwaltungen von Agypten, Marokko und
Tunesien. Die beteiligten Partner kooperieren bei den Aktivi-
taten zur Auswahl und Vermittlung der Bewerberinnen und
Bewerber sowie ihrer Vorbereitung auf eine Ausbildung oder
Beschaftigung in Deutschland. Dabei bringen die GIZ und
die ZAV ihre langjahrige Expertise in der gemeinsamen Um-
setzung von Projekten zur Gewinnung von Arbeitskraften er-
folgreich ein.

Im Gegensatz zum Fachkraftemangel in Deutschland haben
junge Menschen in Nordafrika nur begrenzte Beschafti-
gungsperspektiven auf ihren lokalen Arbeitsmarkten. Hier
setzt das Projekt THAMM Plus mit einem ganzheitlichen Mi-
grations- und Mobilitatsansatz an. Weitere Informationen
zum Leistungsangebot des Projekts sowie zu den Kompe-
tenzen und Qualifikationen der Bewerberinnen und Bewerber

finden Sie unter www.zav.de/thamm-plus.

Im Folgenden haben wir interessante Profile von Bewerbe-
rinnen und Bewerbern aus Agypten, Marokko und Tunesien
zusammengestellt, die ab September 2024 eine Ausbildung
in Deutschland aufnehmen méchten. Durch das Projekt er-
halten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer Deutschsprach-
kurse bis zum B1-Niveau. Auflerdem unterstitzen wir sie
beim Visum- und Arbeitsmarktzulassungsverfahren.

Fir einen erfolgreichen Projektverlauf ist Ihre Beteiligung als
Arbeitgeber und die enge Kooperation mit uns ebenso ent-
scheidend. Bei Teilnahme am Projekt erklaren Sie sich mit
bestimmten Projektkonditionen einverstanden. Dazu gehort,
dass Sie lhren Auszubildenden eine monatliche Ausbil-
dungsvergiitung von mindestens 982 € brutto zur Siche-
rung ihres Lebensunterhalts zahlen. Des Weiteren organisie-
ren Sie eine angemessene Unterkunft und unterstitzen die
berufliche und soziale Integration. Sie ibernehmen fir Ihre
Auszubildenden die Kosten in Hohe der Visumsgebiihr
(ca. 75 €), die Reisekosten nach Deutschland (ca. 600 €)
und bei Bedarf den weiterfihrenden Deutschunterricht bis
B2. Zusatzlich zahlen Sie einen Mietzuschuss, falls die
Miete fiir die Unterkunft Giber ein Drittel der Nettokaltmie-
te (inklusive Strom und GEZ-Gebiihren) liegt. Detaillierte
Verantwortlichkeiten und Aufgaben werden bei lhrer Projekt-
teilnahme gesondert in einer Projektvereinbarung dokumen-
tiert.

Sollten Sie bei Kontaktaufnahme noch keine Projektberatung
durch Ihren Arbeitgeber-Service der Agentur fir Arbeit (AA)
erhalten haben, stellen wir gerne den Kontakt her.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt zu uns auf:

thamm@arbeitsagentur.de

Ihre Ansprechpersonen sind Herr B. Ajouaou, Herr F. Ame-
ziane, Frau T. Beniashvili, Frau L. Dohmeyer und Herr C.
Jestin. Sie freuen sich darauf, Sie bei der Nachwuchskréafte-
Gewinnung zu unterstitzen!


https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/zav/projects-programs/interprofessional-cross-regional/thamm-plus
mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Ausbildungsbereich

Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik (SHK)

Kaltetechnik

Mechatroniker - Kéltetechnik
081D164798

Abschliisse:

* Abitur - Wirtschaft / Management (2017)

* schulische Ausbildung - Klimatechnik (2021)

« Weiterbildung - Schweifdtechnik

Erste Berufserfahrung:

* Uberwiegend Erfahrung in Wartung von Klimaanlagen

Kenntnisse und Fahigkeiten:

* Wartung von Klimaanlagen

* Installation und Reparatur von Kihlraumen, Klimaanlagen
sowie Sanitaranlagen

* TIG-/ MIG-/ MAG- / SOA- / Lichtbogen-Schweil}en

Motivation nach Deutschland:

* neue Herausforderung

* Interesse an deutscher Kultur

» Verbesserung seines Lebensstandards

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch A2

» Franzdsisch B1

» Arabisch Muttersprache

Anlagenmechaniker - SHK
081D167892

Abschliisse:

» Sekundarabschluss - Handel, gewerbliche Versicherung
und Recht (2018)

Erste Berufserfahrung:

« erste Praxiserfahrung als Kalte- und Klimatechniker

» Erfahrung mit Kunden durch Freiwilligenarbeit

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Ein- und Ausbau von Klimaanlagen

» Wartung, Fehlersuche und Reparatur von Klimaanlagen

* Reinigung der Anlagen

» Sammlung und Verteilung von Spenden an Bedurftige

Motivation nach Deutschland:

« fundierte Ausbildung

* berufliche Perspektive

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Arabisch Muttersprache

Mechatroniker - Kéltetechnik
081D164987

Abschliisse:

 Abitur - Mathematik (2017)

 schulische Ausbildung - Automatisierungstechnik (2021)

Erste Berufserfahrung:

« erste Praxiserfahrung als Servicetechniker Kalte- und
Klimatechnik

Kenntnisse und Fahigkeiten:

« Installation, Wartung und Reparatur von Klimageraten

» Diagnose- sowie Mess-, Steuer- und Regelungssysteme

« MS Office (Word, Excel, PowerPoint)

Motivation nach Deutschland:

 anerkannter Ausbildungsabschluss

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch B1

» Franzdsisch B2

» Arabisch Muttersprache

Mechatroniker - Kéltetechnik
081D164811

Abschliisse:

 Abitur -Wirtschaft / Wissenschaft (2021)

Erste Berufserfahrung:

« erste Praxis als Servicetechniker fur Klimaanlagen

Kenntnisse und Fahigkeiten:

* Montage und Demontage sowie Wartung und Reparatur
von Klimaanlagen

Motivation nach Deutschland:

 anerkannte Ausbildung

 gute berufliche Entwicklungsmdglichkeiten

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

* Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):
thamm@arbeitsagentur.de



mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Anlagenmechaniker - SHK
081D167868

Abschliisse:

» Sekundarschulabschluss - technisch-industriell (2016)
Erste Berufserfahrung:

* mehr als 6 Jahre im Bereich Abwassertechnik tatig
Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Wartungsarbeiten

» Anschluss von Wasser- und Abwasserleitungen

* Anschluss an Stromversorgung.

Motivation nach Deutschland:

» Verbesserung der Lebensqualitat und des Arbeitsumfelds
Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Arabisch Muttersprache

Anlagenmechaniker - SHK
081D172998

Abschliisse:

» Sekundarschulabschluss/ berufsbildender Abschluss -
Elektronik/ Maschinen- und Antriebstechnik (2019)

» Weiterbildung: elektronische Bauelemente

Erste Berufserfahrung:

« diverse Praxiserfahrung u.a. als Installateur fir Klimatech-
nik

Kenntnisse und Fahigkeiten:

« Installation von Klimaanlagen

* Reparatur und Wartung von Wechselstromanlagen

» Kontrolle der klimatischen Bedingungen n Geb&uden

» Einbau von Transistoren, Kondensatoren und Widerstan-
den

Motivation nach Deutschland:

* Wunsch nach neuem Arbeitsumfeld

» gute Lebens- und Arbeitsbedingungen in Deutschland

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Arabisch Muttersprache

Anlagenmechaniker - SHK
081D173438

Abschliisse:

 Abitur in Mathematik (2018) / Berufsausbildungsabschluss
- Medizintechnik (2020)

Erste Berufserfahrung:

» seit 2021 als Servicetechniker - Medizintechnik tatig

Kenntnisse und Fahigkeiten:

+ Wartung medizinischer Gerate bzw. Uberwachung der
Geratewartungen

» Bedarfsprufung und Einkauf medizinischer Gerate

+ Uberpriifung der Sauerstoff- und Luftversorgungssysteme

* Wartung von Hardware

* C++ Kenntnisse

Motivation nach Deutschland:

» gute Lebens- und Arbeitsbedingungen in Deutschland

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

* Arabisch Muttersprache

Anlagenmechaniker - SHK
081D169673

Abschliisse:

» Sekundarschulabschluss (2016)

* berufsbildender Abschluss Techniker - Kalte- und Klima-
technik (2018)

Erste Berufserfahrung:

» mehr als 3 Jahre Erfahrung als Klimatechniker bei unter-
schiedlichen Arbeitgebern

Kenntnisse und Fahigkeiten:

« Installation, Reparatur und Wartung von Klimaanlagen

« technischer Kundenservice/Haustechniker fiir Kalte- und
Klimatechnik fir GroRanlagen u.a. in Hotels

Motivation nach Deutschland:

 berufliche Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

* Ausbau von Fachwissen

» geregelte Arbeitsbedingungen

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

* Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):

thamm@arbeitsagentur.de


mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Anlagenmechaniker - SHK
081D167151

Abschliisse:

* Abitur - technisch-industriell

* schulische Ausbildung - Wasserversorgungsnetze (2021)

Erste Berufserfahrung:

» seit Ausbildung als technischer Angestellter bei einem
Wasserversorger tatig

Kenntnisse und Fahigkeiten:

« Installation und Reparatur von Abflussrohren und Hausan-
schlliissen

» Einbau von Sanitdranlagen u.a. Waschbecken und Dusch-
kabinen

* Installation von Regenwasseraufbereitungssystemen

* Installation von Heizungskesseln

» Organisation von Freiwilligenarbeit

Motivation nach Deutschland:

* neue Kultur kennenlernen

» besserer Lebensstandard

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):

thamm@arbeitsagentur.de


mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Ausbildungsbereich
Lagerlogistik

Fachkraft fiir Lagerlogistik
081D165924

Abschliisse:

* Abitur - Wirtschaft / Management (2017)

« schulische Ausbildung - Vertriebslogistik (2021)
Erste Berufserfahrung:

« diverse Praxiserfahrungen im Bereich Lagerlogistik
Kenntnisse und Fahigkeiten:

* Lagerlogistik / logistische Ablaufe

» Ein- und Auspacken von Waren und Paletten

» Warenkontrolle

* Inventuren

Motivation nach Deutschland:

* berufliche Weiterentwicklung

« stabiles Arbeitsumfeld

» Erweiterung von Fachwissen und Kompetenzen
Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch A2

» Franzdsisch B1

» Arabisch Muttersprache

Fachkraft fur Lagerlogistik
081D165640

Abschliisse:

 Abitur - Wirtschaft / Management (2020)

Erste Berufserfahrung:

* Uber ein Jahr Praxiserfahrung im Lager

Kenntnisse und Fahigkeiten:

* Warenein- und -ausgang

» Lagerung von Gitern

» Dokumentation des Warenbestands

» Zuverlassigkeit

« Strukturiertheit

* Lernbereitschaft

Motivation nach Deutschland:

» Verbesserung der beruflichen und persénlichen
Perspektive

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

Englisch A2

Franzésisch A2

Arabisch Muttersprache

Fachkraft fiir Lagerlogistik
081D166897

Abschliisse:

» Abitur - Experimentalwissenschaften (2018)

» Weiterbildung - Logistikmanagement (2021)

Erste Berufserfahrung:

« erste Erfahrungen in Logistik

Kenntnisse und Fahigkeiten:

* Annahme und Kontrolle von Waren

» Vorbereitung und Versand von Gltern

« Durchfithrung von Inventuren sowie Uberpriifung von
Lagerbestéanden

Motivation nach Deutschland:

 anerkannte Ausbildung

» gute berufliche Entwicklungsmoglichkeiten

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

* Englisch B1

» Franzésisch C1

» Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-

takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):

thamm@arbeitsagentur.de


mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Fachkraft fiir Lagerlogistik
081D206333

Abschliisse:

* Abitur - Wirtschaft / Management (2017)

* schulische Ausbildung - Internationaler Handel (2022)
Erste Berufserfahrung:

* vier Jahre in verschiedenen Unternehmen im Lager
Kenntnisse und Fahigkeiten:

* Warenannahme

« Erstellung von Transportdokumenten
 Sicherstellung des reibungslosen Warenflusses

* Administration / Dokumentation

» Buchhaltung

» MS Office (Word / Excel /PowerPoint)

Motivation nach Deutschland:

* neue Herausforderungen

» Verbesserung der Lebens- und Arbeitsbedingungen
Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch C1

» Franzdsisch B1

» Arabisch Muttersprache

Fachkraft fiir Lagerlogistik
081D156844

Abschliisse:

* Abitur - Wirtschaft / Management (2018)

« schulische Ausbildung - Produktionslogistik (2020)

Erste Berufserfahrung:

» mehrere Praktika wahrend der Ausbildung im Bereich
Lagerlogistik

Kenntnisse und Fahigkeiten:

* Warenannahme

* Aus- und Verpacken von Waren

* Prifen und Kontrollieren

» Vorbereitung und Versand von Lieferungen

* Archivierung

» MS Office (Word, Excel und PowerPoint)

Motivation nach Deutschland:

« anerkannter Abschluss und solide berufliche Weiterent-
wicklungsmoglichkeiten

 Vertiefung von vorhandenem Wissen

« beruflicher Einstieg in die Logistikbranche

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch A1

» Franzodsisch A2

* Arabisch Muttersprache

Fachkraft fiir Lagerlogistik
081D156707

Abschlisse:

 Abitur - Literatur (2016)

» Weiterbildung - Servicetechniker - Sicherheitsanlagen

Erste Berufserfahrung:

 seit 2016 immer wieder im Bereich Lagerlogistik tatig
sowie als Techniker fiir Sicherheits-/ Alarmanlagen

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Prifung von Warenein- und -ausgang

» Kommissionierung sowie Versandvorbereitung von
Produkten.

» Planung von Lieferungen

« Installation und Reparatur von Alarmanlagen und
Uberwachungskameras

Motivation nach Deutschland:

» Verbesserung der beruflichen und persénlichen
Perspektive

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch B2

* Franzdsisch B1

* Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):

thamm@arbeitsagentur.de


mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Fachkraft fiir Lagerlogistik
081D165912

Abschliisse:

* Abitur - Wirtschaft / Management (2018)

* schulische Ausbildung - Produktionslogistik (2020)
Erste Berufserfahrung:

« diverse Praxiserfahrungen im Bereich Lagerlogistik
Kenntnisse und Fahigkeiten:

« Kommissionierung von Bestellungen

* Warenein- und -ausgang

» Versandvorbereitung von Waren

» Vorbereitung von Rechnungen

» MS Office (Excel / PowerPoint)

Motivation nach Deutschland:

» sehr gute Ausbildung in Deutschland

» bessere Arbeitsmarktsituation
Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch A1

* Franzdsisch A2

* Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):

thamm@arbeitsagentur.de


mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Ausbildungsbereich
Bau und Metall

Beton- und Stahlbetonbauer
081D167169

Abschliisse:

* berufsbildender Sekundarschulabschluss - Bau (2021)

» Weiterbildung: Stahlbetonbau (2022)

Erste Berufserfahrung:

« erste Berufspraxis im Stahlbetonbau wahrend der
Ausbildung

Kenntnisse und Fahigkeiten:

« technische Zeichnungen interpretieren und anfertigen

» Herstellung von Stahlbetonbauten

» Materialbestand sichten und berechnen

 vorbereitende Arbeiten u.a. Projektablauf/ -kosten prifen

* AutoCAD

Motivation nach Deutschland:

 bessere berufliche Entwicklungsméglichkeiten

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch A2

» Arabisch Muttersprache

Technischer Produktdesigner - Maschinen- und Anla-
genkonstruktion
081D085170

Abschliisse:

 Abitur - Biologie / Geologie (2017)

 schulische Ausbildung - Maschinenbau (2019)

Erste Berufserfahrung:

 unterschiedliche Praktika in Montage und technischem
Zeichnen

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Konstruktionsplane lesen

* Montage

» CATIA V5, SOLIDWORKS, AutoCAD

« Lichtbogenschweifien

Motivation nach Deutschland:

» gute Lebens- und Arbeitsbedingungen in Deutschland

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

* Englisch B2

* Franzésisch C2

» Arabisch Muttersprache

Mechatronikerin
081D085301

Abschliisse:

» Abitur - Physik und Chemie (2016)

 schulische Ausbildung - KFZ-Wartung (2018)

Erste Berufserfahrung:

» 2 Jahre als Kundenberaterin im Onlinehandel

« davor Technikerin fir Kommunikation und Kundenberatung
und als Verkauferin in verschiedenen Branchen

Kenntnisse und Fahigkeiten:

* Warenannahme sowie -eingangskontrolle,
Bestandskontrolle

» Kundenberatung, Verkauf

» Administration, Datenerfassung

* CATIA V5

» Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint)

Motivation nach Deutschland:

» Erwerb fachlicher Kompetenzen

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch B2

* Franzdsisch C1

* Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):

thamm@arbeitsagentur.de


mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Ausbildungsbereich

Backerei und Konditorei

Backerin oder Konditorin
081D164643

Abschliisse:

* Abitur Literatur (2016)

» Schulische Ausbildung - Patisserie / Konditorwesen (2018)

Erste Berufserfahrung:

« drei Jahre praktische Erfahrung als Konditorin wahrend
und nach der Ausbildung

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Herstellung von Teigwaren, Cremes und Garnituren

» Aufbau und Dekoration von Torten

» Herstellung und Anrichten von Desserts

Motivation nach Deutschland:

* Interesse an deutscher Kiiche, insbesondere Stlspeisen /
Backwaren

* berufliche Weiterentwicklung

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch A1

» Franzodsisch A2

» Arabisch Muttersprache
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Konditor
081D156499

Abschliisse:

 Abitur - technische Wissenschaften

 schulische Ausbildung - franzdsische Patisserie (2019)
Erste Berufserfahrung:

» zwei Jahre Berufserfahrung als Konditor / Patissier
Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Backen nach Rezeptur und Rezepturen entwickeln
» Herstellung von Feinbackwaren, z.B. Croissants

» Zutatenzusammenstellung und -vorbereitung
Motivation nach Deutschland:

* berufliche Weiterentwicklung

» gute Arbeitsmarktaussichten

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B2

* Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):
thamm@arbeitsagentur.de



mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Ausbildungsbereich

Hotellerie und Gastronomie

Restaurantfachmann
081D172436

Abschliisse:

» Sekundarabschluss - Literatur (2016)

Erste Berufserfahrung:

- diverse Tatigkeiten in der Gastronomie

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Aufnahme von Bestellungen und Reservierungsanfragen,
Gasteempfang

» Zubereitung von Getranken

» Unterstltzung bei der Speisenzubereitung

» Servieren von Speisen und Getranken sowie Abrechnung

« Uberpriifung von Lieferungen

Motivation nach Deutschland:

» anerkannte Ausbildung

« vielfaltige Karrieremdglichkeiten in Deutschland

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch A2

» Arabisch Muttersprache

Kochin
081D166469

Abschliisse:

» Sekundarschulabschluss - allg. Wissenschaften (2022)

Erste Berufserfahrung:

» verschiedene Tatigkeiten im Rahmen von Freiwilligenar-
beit

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Organisation und Moderation von Spendenveranstaltun-
gen

» Organisation von Essensverteilung und Kleiderspenden

» Lebensmittelausgabe

» MS Office (Word / Excel)

Motivation nach Deutschland:

* berufliche Méglichkeiten

* langfristige Perspektiven

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Arabisch Muttersprache

Hotelfachmann
081D172688

Abschliisse:

» Sekundarschulabschluss - Mathematik (2018)

» B.A. Agrartechnik (2022)

Erste Berufserfahrung:

» seit 2018 in verschiedenen Positionen in der Hotellerie und
Gastronomie tatig

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Gasteempfang, Check-in und Check-out

» Bearbeitung von Reservierungsanfragen

» Aufnahme von Bestellungen und Kassieren

» Servieren von Speisen und Getranken

e Zubereitung von Getranken

» Unterstltzung bei der Zubereitung von Speisen

» Eindecken und Vorbereitung des Gastraumes

Motivation nach Deutschland:

» bessere Zukunftsaussichten

» mehr berufliche Entwicklungsmaoglichkeiten

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch B2

* Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):
thamm@arbeitsagentur.de
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mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Hotelfachmann
081D172912

Abschliisse:

» Sekundarschulabschluss - Mathematik (2016)

Erste Berufserfahrung:

* mehrjahrige Tatigkeit in der Hotellerie

» zwei Jahre als Werkstoffprifer

» ehrenamtliche Arbeit bei der "Tafel"

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Hotelrezeption / Gasteempfang

» Check-in und Check-out, Reservierungsanfragen
bearbeiten

» Gastebetreuung, Kundenservice

* Administration

» Labortatigkeit, physikalische Testung, Dokumentation

» Lebensmittelausgabe, Lagertatigkeiten

Motivation nach Deutschland:

 berufliche Perspektive aufbauen

» bessere Lebensbedingungen

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

* Arabisch Muttersprache

Hotelfachmann
081D167181

Abschliisse:

 duale Ausbildung an deutscher Hotelfachschule im Aus-
land- Hotelfachmann (2020)

Erste Berufserfahrung:

« vielfaltige Praxiserfahrungen in der Hotel- und Gastrono-
miebranche wahrend und nach der Ausbildung

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Aufnahme und Servieren der Speisen- und Getrankebe-
stellungen

» Getranke zubereiten und garnieren

» Unterstitzung bei der Speisenzubereitung

Motivation nach Deutschland:

» gute Arbeitsbedingungen

* bessere Lebensqualitat

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

* Arabisch Muttersprache
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Hotelfachmann
081D172626

Abschliisse:

* berufsbildender Sekundarschulabschluss - Kiiche /
Restaurant (2018)

Erste Berufserfahrung:

« erste Erfahrungen in einem Hotel

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Aufnahme und Servieren von Speisen- und Getrankebe-
stellungen

» Gasteempfang / -betreuung

» Vorbereitung von Veranstaltungen

Motivation nach Deutschland:

» gute Arbeitsmarktsituation

* berufliche Entwicklungsmdglichkeiten

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch B2

* Arabisch Muttersprache

Hotelfachmann
081D173423

Abschliisse:

» Sekundarschulabschluss - Naturwissenschaft (2022)
Erste Berufserfahrung:

» Erfahrungen als selbststandige Visagistin
Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Kundenberatung

» Serviceorientiertheit

» Kommunikations- und Kontaktfreudigkeit
Motivation nach Deutschland:

» gute Ausbildungsmadglichkeiten

» Erweiterung sozialer Kompetenzen und Fahigkeiten
» bessere Arbeitsmarktchancen

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch B1

* Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-

takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):

thamm@arbeitsagentur.de


mailto:thamm@arbeitsagentur.de

Bewerberprofile

Restaurantfachmann
081D171953

Abschliisse:

* berufsbildender Sekundarschulabschluss - Tourismus-
dienstleistungen (2018)

Erste Berufserfahrung:

* mehr als 6 Jahre Serviceerfahrung in Hotellerie und Ga-
stronomie

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Gasteempfang

» Aufnahme von Bestellungen und Reservierungsanfragen

» Zubereitung sowie Servieren von Speisen und Getranken

» Abrechnung

» Vorbereitung des Gastraumes und Eindecken

» Organisation von Veranstaltungen

Motivation nach Deutschland:

« viele berufliche Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

* Arabisch Muttersprache

Hotelfachmann
081D166886

Abschliisse:

 berufsbildender Sekundarschulabschluss - Industrieme-
chanik (2019)

Erste Berufserfahrung:

» seit 2019 in verschiedenen Resorts im Housekeeping tatig

Kenntnisse und Fahigkeiten:

* Reinigung der Zimmer und anderer Raumlichkeiten im Ho-

tel
» Gastebetreuung
» Wascheservice
Motivation nach Deutschland:
» Modglichkeit zur beruflichen Umorientierung
* hoherer Lebensstandard
Sprachkenntnisse:
» Deutsch B1
» Arabisch Muttersprache

Hotelfachmann
081D171983

Abschliisse:

* Abitur - allgemeine Wissenschaften (2019)

Erste Berufserfahrung:

 Uber drei Jahre Berufspraxis in der Hotellerie

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Gasteempfang, Check-in und Check-out

» Reservierungsanfragen, Gastebetreuung

» Housekeeping

* Aufnahme und Servieren von Speisen- und Getrankebe-
stellungen

» Organisation von Veranstaltungen

Motivation nach Deutschland:

» gute Ausbildungsmadglichkeiten

» bessere Arbeitsmarktchancen

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch B1

* Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):

thamm@arbeitsagentur.de
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Bewerberprofile

Hotelfachmann
081D172004

Abschliisse:

» Sekundarschulabschluss - Literatur (2017)
» Weiterbildung Sommelier (2022)

Erste Berufserfahrung:

« erste Praxiserfahrung an der Rezeption
Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Gasteempfang und -betreuung

» Reservierungsanfrage, Check-in und Check-out
» Getrankeempfehlungen, Gasteberatung

» Weinprasentation

Motivation nach Deutschland:

» gute Ausbildung

» bessere Arbeitsmarktchancen
Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Russisch A2

* Arabisch Muttersprache

Hotelfachmann
081D172013

Abschliisse:
» Sekundarschulabschluss (2019)
Erste Berufserfahrung:

« erste Berufserfahrungen in der Tourismusbranche

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Bearbeitung telefonischer Reservierungsanfragen

» Gastebetreuung /-begleitung

» MS Office (Word / Excel)

Motivation nach Deutschland:

» Verbesserung der beruflichen und persénlichen
Perspektive

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Englisch A1

* Arabisch Muttersprache
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Restaurantfachmann
081D173577

Abschliisse:

* Ausbildungsabschluss - Schiffsbau und Schweilen (2016)

Erste Berufserfahrung:

« seit Ausbildung in verschiedenen Hotellerie- und Gastrono-
miebetrieben tatig

Kenntnisse und Fahigkeiten:

» Gasteempfang und -betreuung

» Reservierungsanfrage, Check-in und Check-out

» Aufnahme und Servieren von Speisen- und Getrankebe-
stellungen

» Zubereitung von Speisen und Getranken in der Systemga-
stronomie

» Kassieren und Abrechnung

* Administration und Verwaltungsaufgaben

» Wareneingang, Disposition

Motivation nach Deutschland:

 Erfullung des Berufswunsches

» Kennenlernen internationaler Kiiche

Sprachkenntnisse:

» Deutsch B1

» Arabisch Muttersprache

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kon-
takt mit uns auf (bitte Kundennummer mit angeben):

thamm@arbeitsagentur.de
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