


ZAV - International Services

Liebe Leserinnen und Leser,

qualifizierte Fachkrafte zu finden wird flr
Unternehmen zu einer immer grofReren
Herausforderung. Es ist deshalb wichtig,
Fachkrafte auch im europaischen und
auldereuropaischen Ausland zu suchen.
Genau hier werden wir aktiv - die Zentrale
Auslands- und Fachvermittiung (ZAV) der
Bundesagentur flr Arbeit.

Die ZAV greift bei der Gewinnung von
Fachkraften aus dem Ausland auf ihr Gber
viele Jahre gewachsenes internationales
Netzwerk und auf einen Pool qualifizierter
und einwanderungsinteressierter
Bewerberinnen und Bewerber zurlick.

Der Arbeitgeber-Service ist Ihr Ansprech-
partner vor Ort und ebenso wie bei
Vermittlungen innerhalb Deutschlands -
die erste Anlaufstelle. Er unterstutzt Sie
dabei, geeignete Bewerberinnen und
Bewerber aus dem Ausland fur lhr
Unternehmen zu finden und berat Sie zu
den Moglichkeiten und Bedingungen der
Beschaftigung einer Fachkraft aus dem
Ausland.

In dieser Ausgabe des Bewerberanzeigers
prasentieren wir [hnen eine Auswahl an
motivierten IT- Spezialisten und
Spezialistinnen sowie Ingenieuren und
Ingenieurinnen.

Die Bewerberinnen und Bewerber leben
derzeit noch im Ausland. Sie haben in der
Regel eine mit einem deutschen

Hochschulabschluss gleichwertige
Qualifikation.

Nicht-EU-Blrger bendtigen Uberdies eine
Arbeitserlaubnis, in einigen Herkunfts-
landern ist bei der Visumsbeantragung die
Nutzung des "Beschleunigten Fach-
krafteverfahrens" sinnvoll.

Sollten Sie Interesse an den aufgefihrten
Profilen haben, kontaktieren Sie gern fir
weitere Informationen die zustandige
Beratungs- und Vermittlungsfachkraft.

Wir freuen uns auf lhre Rickmeldungen!
Ihr Customer Center fiir IT/Ingenieure

International Services
Zentrale Auslands-

und Fachvermittlung (ZAV)
Bundesagentur fur Arbeit
Villemombler Stralte 76
53123 Bonn

Internet: www.zav.de

E-Mail: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de
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ZAV - International Services

Bewerberprofile

Beruf: Ingenieur - Informations-,
Kommunikationstechnik
Berufserfahrung: 20 Jahre

Top Skills: Entwicklung
Hardwareinstallation, Projektmanagement
Sprachkenntnisse:

Deutsch C1

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: nein
Referenznummer: 10000-1199365943-B
Sprechen Sie mit: Protsko Darja
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Maschinenbauingenieur
Berufserfahrung: 2 Jahre

Top Skills: Autocad SolidWorks MATLAB
Sprachkenntnisse:

Deutsch C1

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1191463992-B
Sprechen Sie mit: Protsko Darja
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Forschungs- und
Entwicklungsingenieur
Berufserfahrung: 15 Jahre

Top Skills: Autocad Mechatronik CAD
Sprachkenntnisse:

Deutsch B1

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Nein
Referenznummer: 10000-1200149884-B
Sprechen Sie mit: Protsko Darja
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Maschinenbauingenieur
Berufserfahrung: 9 Jahre

Top Skills: CAD SolidWorks Catia V5
Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch B1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1197689118-B
Sprechen Sie mit: Protsko Darja
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Elektrotechnikingenieur
Berufserfahrung: 19 Jahre

Top Skills: Autocad, Elektromechanik,
SPS

Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch B1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1198069343-B
Sprechen Sie mit: Protsko Darja
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de
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ZAV - International Services

Beruf: Wirtschaftsingenieur
Berufserfahrung: 10 Jahre

Top Skills: Betriebswirtschaft, Statistik
Kalkulation Sprachkenntnisse:
Deutsch B2

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1201257920-B
Sprechen Sie mit: Protsko Darja
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Ingenieur -
Materialwissenschaften
Berufserfahrung: 10 Jahre

Top Skills: Materialwissenschaft-Labor,
Projektmanagement, Qualitatsprifung,
Qualitatssicherung

Sprachkenntnisse:

Deutsch C2

Englisch C2

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Nein
Referenznummer: 10000-1201023482-B
Sprechen Sie mit: Protsko Darja
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Bauingenieur
Berufserfahrung: 19 Jahre

Top Skills: Projektsteuerung, Planung,
Baukoordination

Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch A2

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja

Referenznummer: 10000-1193295573-B
Sprechen Sie mit: Wenger Stefanie
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Junior Architektin
Berufserfahrung: 1 Jahr

Top Skills: Architekturplanung, AutoCAD,
Kundenberatung, -betreuung
Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1201513475-B
Sprechen Sie mit: Wenger Stefanie
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de

Beruf: Junior Ingenieurin -
Fahrzeugtechnik

Berufserfahrung: 1 Jahr

Top Skills: Adobe, CATIA, SolidWorks
Sprachkenntnisse:

Deutsch C2

Englisch C1

Wunschregion: Berlin
Arbeitserlaubnis erforderlich: Nein
Referenznummer: 10000-1198534160-B
Sprechen Sie mit: Wenger Stefanie
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de


mailto:ZAV.Customer-Center-115@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-115@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-115@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-115@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-115@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-115@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-115@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-115@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-115@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-115@arbeitsagentur.de

ZAV - International Services

Beruf: Konstruktionsingenieur
Berufserfahrung: 9 Jahre

Top Skills: Solidworks, Auto CAD 2D/3D,
Catia

Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch B2

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1198187976-B
Sprechen Sie mit: Schulters Sandra
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de

Beruf: Elektrotechnikingenieur
Berufserfahrung: 5 Jahre

Top Skills: AutoCAD 2D, Layout Design,
CAD

Sprachkenntnisse:

Deutsch B1

Englisch A1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1195960180-B
Sprechen Sie mit: Schulters Sandra
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de

Beruf: Vermessungsingenieur
Berufserfahrung: 14 Jahre

Top Skills: Autocad, AutoCAD 2D, Revit
Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch A2

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1199818405-B
Sprechen Sie mit: Schulters Sandra
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de

Beruf: Bauingenieur
Berufserfahrung: 10 Jahre

Top Skills: Bauleitung, Autocad,
Qualitatspriifung, Qualitatssicherung
Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch B1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1199840563-B
Sprechen Sie mit: Schulters Sandra
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Maschinenbauingenieur
Berufserfahrung: 9 Jahre

Top Skills: CNC-Frastechnik 3D & 2D,
Konstruktionm Solidworks
Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch A2

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1189695967-B
Sprechen Sie mit: Schulters Sandra
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de
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Beruf: Konstruktionsingenieur
Berufserfahrung: 11 Jahre

Top Skills: Autocad, Catia V5, AutoCAD
2D

Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch A2

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1195216167-B
Sprechen Sie mit: Schulters Sandra
Mailadresse:ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Serviceingenieur
Berufserfahrung: 13 Jahre

Top Skills: Autocad, Mechatronik,
MATLAB

Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch B2

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1193061624-B
Sprechen Sie mit: Skowronek Anne
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Maschinenbauingenieur
Berufserfahrung: 9 Jahre

Top Skills: Autocad, Mechatronik,
MATLAB Sprachkenntnisse:
Deutsch B2

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1170801715-B
Sprechen Sie mit: Skowronek Anne
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de

Beruf: Maschinenbauingenieur
Berufserfahrung: 7 Jahre

Top Skills: MATLAB, Simulink, Stahlbau
Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch B1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1195425209-B
Sprechen Sie mit: Skowronek Anne
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de

Beruf: Elektrotechnikingenieur
Berufserfahrung: 5 Jahre

Top Skills: Autocad, Kundenberatung
und Betreuung, Eplan
Sprachkenntnisse:

Deutsch B1

Englisch B1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1201398509-B
Sprechen Sie mit: Skowronek Anne
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de
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Beruf: IT-Tester

Berufserfahrung: 2 Jahre

Top IT Skills: Java, Javascript, Python
Sprachkenntnisse:

Deutsch C1

Englisch B2/C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1200165797-B
Sprechen Sie mit: Klinkhammer llona
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Softwareentwickler
Berufserfahrung: 3 Jahre

Top IT Skills: Java, SpringBoot, React
Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1198258365-B
Sprechen Sie mit: Klinkhammer llona
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Data Scientist

Berufserfahrung: 3 Jahre

Top IT Skills: SQL, Virtualisierung, Python
Sprachkenntnisse:

Deutsch A1

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Nein
Referenznummer: 10000-1201047576-B
Sprechen Sie mit: Karner Lukas
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Softwaredeveloper
Berufserfahrung: 4 Jahre

Top IT Skills: .net, C#, ASP.net
Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch C1

Wunschregion: Frankfurt/Main.
Offenbach

Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1201395070-B
Sprechen Sie mit: Karner Lukas
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Softwaredeveloper
Berufserfahrung: 19 Jahre

Top IT Skills: .net, C#, SQL
Sprachkenntnisse:

Deutsch B1

Englisch C2

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1201747277-B
Sprechen Sie mit: Karner Lukas
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de
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Beruf: Netzwerkingenieur
Berufserfahrung: 20 Jahre

Top IT Skills: IPv6, TACACS+, Active
Directory

Sprachkenntnisse:

Deutsch A1

Englisch C2

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: ja
Referenznummer: 10000-1202045519-B
Sprechen Sie mit: Eric Hummel
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: DevOps Engineer
Berufserfahrung: 6 Jahre

Top IT Skills: python, Google Cloud,
Platform AWS

Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja
Referenznummer: 10000-1201889919-B
Sprechen Sie mit: Stahl Peixin
Mailadresse: ZAV.Customer-Center-
115@arbeitsagentur.de

Beruf: Business-Developer/IT-Vertrieb
Berufserfahrung: 4 Jahre

Top IT Skills: MS365, Citrix, ITIL
Sprachkenntnisse:

Deutsch B2

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: nein
Referenznummer: 10000-1200171803-B
Sprechen Sie mit: Eric Hummel
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de

Beruf: Cloud Architect
Berufserfahrung: 10 Jahre

Top IT Skills: GCP, Ansible, AWS
Sprachkenntnisse:

Deutsch C1

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: ja
Referenznummer: 10000-1201283479-B
Sprechen Sie mit: Eric Hummel
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de

Beruf: Webdesigner Berufserfahrung:
8 Jahre

Top IT Skills: React, TypeScript,
JavaScript

Sprachkenntnisse:

Deutsch B1

Englisch C1

Wunschregion: Bundesweit
Arbeitserlaubnis erforderlich: ja
Referenznummer: 10000-1199212943-B
Sprechen Sie mit: Eric Hummel
Mailadresse: ZAV.Customer-
Center-115@arbeitsagentur.de
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ZAV - Voraussetzungen fiir Aufenthalte im Rahmen der Fachkrafteeinwanderung

Die Regelungen im Aufenthaltsgesetz
(AufenthG) sind sehr umfassend und
ermoglichen Fachkraften aus Drittstaaten
(nicht EU/EWR-Staatsangehdrigen) viele
Optionen fiir eine Einreise nach Deutsch-
land. Darunter fallen die Beschaftigung als
Fachkraft sowie die Einreise fir eine
Qualifizierungsmalinahme oder Aus-
bildung. Je nach Qualifikationsniveau
gelten folgende Arten von Visa zur
Arbeitsaufnahme:

o Visum flr Fachkrafte mit Berufsaus-
bildung oder akademischer Aus-
bildung nach §18a oder §18b
AufenthG

e Blaue Karte EU mit anerkanntem
Universitatsabschluss oder ohne
formalen Abschluss im IT Bereich —
Mindestgehalt 48.300€ brutto pro
Jahr bzw. 43.759,80€ fur Engpass-
berufe.

e Visum flr IT-Experten ohne formalen
Bildungsabschluss.

Fir einen Aufenthalt als Fachkraft mit
Berufsausbildung/ Hochschulabschluss
mussen folgende Voraussetzungen erfillt
sein:

e Ein anerkannter auslandischer
Berufs- oder Hochschulabschluss
liegt vor.

e Ein Arbeitsvertrag liegt vor.

e Die Bundesagentur fir Arbeit stimmt
zu (kann durch die Botschaft ein-
geholt werden). Ausnahme: Blaue
Karte EU mit einem Jahresgehalt
Uber 48.300€ (fur 2025) ist
zustimmungsfrei.

Aufenthalte zum Probearbeiten sind nicht
vorgesehen. Bei Einreise mit der

Chancenkarte kénnen wahrend des
Aufenthalts in Deutschland eine oder
mehrere Nebenbeschaftigungen von
insgesamt 20 Stunden je Woche ausgelibt
werden. Dariber hinaus kénnen im
Rahmen der Arbeitssuche Probebeschaf-
tigungen fir jeweils hdchstens zwei
Wochen je Arbeitgeber aufgenommen
werden. Die Probe-beschaftigung muss
entweder auf eine qualifizierte
Beschaftigung, eine Ausbildung oder auf
die Aufnahme einer Qualifizierungs-
malnahme abziehlen.

Mochten Sie danach die Fachkraft
einstellen, muss vorher eine Aufenthalts-
erlaubnis zur Aufnahme einer
Beschaftigung bei der zustandigen
Auslanderbehdrde in Deutschland durch
die Fachkraft beantragt werden.

In dieser Ausgabe waren keine passenden
Profile fur Sie dabei?

Nutzen Sie gerne auch unsere
Bewerberbdrse — hier kdnnen Sie
eigenstandig nach passenden
Kandidatinnen und Kandidaten suchen.
Um konkret nach Bewerberinnen und
Bewerbern des International Services zu
suchen, geben Sie unter ,Folgende
Begriffe einschlieRen oder ausschlielten”
bitte ,IncomingCC* ein.

Wenn Sie weitere Fragen zur Nutzung der
Bewerberbdrse haben sollten, wenden Sie
sich bitte an lhren 6értlichen
Arbeitgeberservice.



FAQ Fachkrafteeinwanderung

Wie lange dauern Visumverfahren?

e Die Dauer des Visumverfahrens
hangt von der zustandigen deutschen
Vertretung vor Ort ab.

e Zur Orientierung finden Sie Infor-
mationen auf der Website der
jeweiligen Botschaft.

e Es sind mit 3-6 Monaten Verfahren zu
rechnen, vom Erhalt eines Termines
bis zur Visumserteilung.

Gibt es die Mdglichkeit die Prozesse zu
beschleunigen?

e Ja. Es gibt das sogenannte be-
schleunigte Fachkrafteverfahren
nach §81a AufenthG. Der Arbeitgeber
beantragt das Verfahren im Namen
der Fachkraft bei der Auslander-
behérde am Sitz des Betriebs / der
Niederlassung. Die Auslander-
behorde prift die aufenthalts-
rechtlichen Voraussetzungen und
erteilt bei Vorliegen aller Voraus-
setzungen eine Vorabzustimmung
zum Visum.

o Daraufhin beantragt die Fachkraft
einen Termin fur ein Visum bei der
zustandigen Auslandsvertretung.

e Durch das beschleunigte Fachkrafte-
verfahren gelten fur das Aner-
kennungsverfahren sowie fur die
Terminvergabe und fur die
Bearbeitung bei der deutschen
Auslandsvertretung kirzere
Bearbeitungsfristen. Diese sind
gesetzlich festgelegt.

e FUr das beschleunigte
Fachkrafteverfahren entsteht eine
Gebihr von: 411,00¢€.

Was passiert im Falle einer Entlassung?

Bei vorzeitiger Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses, missen die
Arbeitgeber dies binnen 2 Wochen an die
zustandige Auslanderbehérde melden. Die
Fachkraft hat dann in der Regel sechs
Monate Zeit ein neues Beschaftigungs-
verhaltnis zu finden (die Dauer liegt im
Ermessen der zustandigen Auslander-
behdrde vor Ort).

Gibt es ein Mindestgehalt?

e Es gilt der gesetzliche Mindestlohn.
Fir eine Zustimmung der Agentur
fur Arbeit muss die Bezahlung den
ortstiblichen Gehaltern
entsprechen.

e Ein Mindestgehalt gibt es fur den
Aufenthalt im Rahmen der Blauen
Karte EU und Fachkraften ab dem
45. Lebensjahr.

Grundsatzlich finden Sie viele
Informationen zum Thema Visa oder
Einreise auf den Seiten von
www.make-it-in-germany.com
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